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Report to: Corporate Issues Scrutiny 
Committee

Date:  13th October, 2008

Report of: Director of Legal and Democratic 
Services

Report 
No:

Contact Officer: Ian D. Mulholland Tele No: 33 (1037)

Report Title:
Monitoring of Scrutiny Committee and Scrutiny Panel 
Decisions

Confidential /
Non Confidential: 

(NonConfidential) This report does not contain information 
which warrants its consideration in the absence of the press or 
members of the public.

Purpose: The report details the progress of the decisions taken by this 
Scrutiny Committee.
The monitoring report will be a regular report to meetings of this 
Scrutiny Committee.

Recommendations: The Committee is requested to consider the reported action and 
progress of its past decisions.

Decision: .

Background Doc(s):
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Date of Meeting Item and Decision Action and Progress

18/08/08 Annual Work Programme
Resolved – (ii) That a report be factored 
into the work programme concerning the 
costs to the Council in respect of rates for
vacant properties.

Undertaken.

18/08/08 Minutes of the Meeting of the Executive 
Member for Human Resources and 
Diversity
Resolved – (ii) That this Committee be 
notified of details of appointments to the 
various apprentices posts.

18/08/08 Marketing and Communications Agency

Resolved – (ii) That the Committee 
receives a further update to a future 
meeting to include further information on 
income funding streams and produced 
publications.

Factored into work 
programme.

18/08/08 Corporate Asset Management – Three 
Year Capitalised Maintenance 
Programme
Resolved – (ii) That an item be included 
on the agenda for the next meeting giving
consideration to the possible 
establishment of a Scrutiny Panel on the 
issue of Property Maintenance.
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