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Report to: Corporate Issues Scrutiny Committee

Date:  20 August 2007

Report of: Director of Legal and Democratic 
Services

Report No: 5

Contact Officer: James Dearling  Tele No: 331236

Report Title: Monitoring of Scrutiny Committee and Scrutiny Panel 
Decisions

Confidential /
Non Confidential: 

(Non­Confidential) This report does not contain information which 
warrants its consideration in the absence of the press or members of the 
public.

Purpose: The report advises upon the progress of decisions taken previously by this
Scrutiny Committee.  
The monitoring report will be a regular report to meetings of this Scrutiny 
Committee. 

Recommendations: The Committee is requested to consider the reported action and progress 
of its past decisions.

Decision:

Background Doc(s):
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Corporate Issues Scrutiny Committee

Date of 
Meeting

Item and Decision Action and Progress

02/04/07 Access to Council Services Scrutiny Panel –
Final Report

Resolved – That the Executive Members for 
Corporate Strategy and Finance and Human
Resources and Diversity be asked to 
prepare a report setting out their responses 
to the recommendations contained in the 
report; such responses to be submitted to 
this Committee within six months.

A response to the 
recommendations will be 
submitted to 15 October 2007 
meeting of this Committee.

25/06/07 Minutes of the Executive Member for 
Corporate Strategy and Finance

Resolved – That a report clarifying the bid 
process and result in relation to Breightmet 
Library and the Big Lottery Communities 
Libraries Fund be provided to the next 
meeting of the Committee.

See agenda item 12. 
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